
AFFICHAGE – DIRECTION GÉNÉRALE MBM 

Rejoignez une aventure unique au cœur de la culture gaspésienne ! 

Musique du Bout du Monde, acteur culturel de premier plan dans la péninsule gaspésienne, est 
à la recherche de sa prochaine direction générale. Si vous êtes un leader visionnaire, passionné 
par la gestion d'événements et animé par le désir de faire rayonner une organisation à la mission 
inspirante, ce poste est fait pour vous.  

Musique du Bout du Monde est une entreprise d’économie sociale fondée en 2003 autour du 
Festival Musique du Bout du Monde (FMBM). Après plus de 20 ans de succès, nous sommes un 
acteur culturel majeur de la péninsule gaspésienne. 

Nous recherchons notre chef d’orchestre pour guider nos activités annuelles et événements, y 
compris notre festival phare! Vous serez responsable de la planification, de la coordination et de 
la gestion des opérations, tout en conseillant l’organisation sur sa stratégie.  

Concrètement vos missions seront les suivantes : 

Piloter la stratégie globale : Vous serez responsable de définir et de mettre en œuvre la vision 
stratégique de Musique du Bout du Monde, en veillant à son développement et à sa pérennité. 

Coordonner les événements clés : Vous superviserez l'organisation et la gestion de nos 
événements phares, dont le Festival Musique du Bout du Monde, en assurant leur bon 
déroulement et leur impact. 

Gestion de l’équipe et des partenariats : Vous guiderez VOTRE équipe, en favorisant un 
environnement de travail collaboratif, tout en consolidant nos relations avec les partenaires, les 
bénévoles et les artistes. 

Assurer la gestion opérationnelle et financière : Vous superviserez les opérations 
quotidiennes de l'organisation, de la planification à l'exécution, en contrôlant les budgets et en 
optimisant les ressources. 

Conseiller et représenter l’organisation : Vous jouerez un rôle clé dans le conseil stratégique 
du comité et représenterez Musique du Bout du Monde auprès des parties prenantes externes. 

Pour exceller dans votre nouveau rôle, vous aurez besoin : 

• Formation pertinente aux fonctions : Détenir un diplôme d’études universitaires dans 
une discipline appropriée ou un diplôme d’études collégiales avec expérience pertinente. 

• Expérience en gestion : Minimum 5 ans d’expérience dans un poste de gestion, avec 
une expérience dans l’organisation d’événements, le secteur culturel ou touristique (un 
atout). 

• Leadership et gestion d’équipe : Capacité à mobiliser, diriger et inspirer des équipes, 
tout en favorisant un environnement collaboratif et productif. 

• Gestion des ressources : Maîtrise des processus de gestion des ressources humaines, 
financières, matérielles et informationnelles, avec un excellent sens de l’organisation. 



• Compétences en communication : Excellentes aptitudes à communiquer clairement et 
efficacement, tant à l’oral qu’à l’écrit. 

Travailler pour Musique du bout du monde c’est : 

• Avoir un impact culturel et leadership inspirant : Vous aurez l’opportunité de façonner 
l’avenir de la scène culturelle gaspésienne et de diriger une équipe passionnée, tout en 
jouant un rôle clé dans l’organisation d’événements d’envergure, dont le Festival Musique 
du Bout du Monde. 

• Bénéficier d’un salaire compétitif et d’avantages sociaux intéressants : Nous offrons 
un salaire attractif et un ensemble d'avantages sociaux pour soutenir votre bien-être et 
votre épanouissement professionnel. 

• Avoir un horaire flexible et un équilibre travail-vie personnelle : Profitez d’une 
flexibilité horaire et de la possibilité de télétravail hybride, vous permettant de concilier 
votre vie professionnelle et personnelle. 

• Travailler dans un cadre unique : Travailler dans la magnifique région de la Gaspésie, 
au cœur de paysages naturels époustouflants, tout en bénéficiant de la richesse d’une 
communauté locale engagée et dynamique. 

Pour postulez, merci de faire parvenir votre Curriculum Vitae à l’adresse keven@laclerh.com  d’ici 
le vendredi 29 novembre 2024.  

 

Le masculin est utilisé par souci de concision, mais nous encourageons vivement les femmes, 
les personnes issues de la communauté LGBTQ+ et les membres des minorités ethniques 
à soumettre leur candidature. 

mailto:keven@laclerh.com

